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Naam: The floating clinic
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Website: thefloatingclinic.org

Email: thefloatingclinicph@gmail.com

K.v.K.: 70092060

Het doel

Het doel van de stichting is het geven van gratis medische hulp aan de arme bevolking in
afgelegen gebieden op eilanden in de Filippijnen. De medische zorg zal vooral gericht zijn op
voorlichting, behandeling van ziektes in een vroeg stadium en preventie.

Missie

De missie van de floating clinic is om de arme bevolking op afgelegen gebieden op de vele
eilanden te bereiken en hen gratis te voorzien van medische hulp en medicijnen. Hierbij kunnen
in vroegere stadia ziektes gediagnoseerd en behandeld worden. Hiermee wordt voorkomen dat
de gevolgen van de ziektes erger tot fataal kunnen worden en kan er sneller worden ingegrepen
bij eventuele verspreiding van besmettelijke ziekten. Daarbij wordt voorlichting gegeven aan de
bevolking in het voorkomen van ziekten. Hierbij zal de nadruk liggen op persoonlijke hygiéne en
op het schoon houden van de omgeving. Het schoonhouden van de omgeving en verantwoord
omgaan met afval zal ook een bewustwordings proces tot gevolg hebben voor effecten op het
milieu en in breder verband het klimaat.

Werkzaamheden

Er is een boot aangekocht en flink verbouwd waarmee de doelgroep kan worden bereikt.
Doktoren en verplegers zijn gerecruteerd om mee te helpen met de missie (vrijwilligers). Er zal
medisch personeel worden gezocht om in dienst te nemen en er zullen werknemers worden
aangenomen voor het beheer en onderhoud van het kantoor, de basis kliniek en de satelliet
klinieken, maar dit is afhankelijk van de financiéle positie van de floating clinic. De floating clinic
tracht om gratis medicijnen en sponsoring te krijgen via farmaceutische bedrijven, artsen en
ziekenhuizen. Artsen en verplegers zullen op regelmatige basis op missie gaan naar afgelegen
gebieden op eilanden en verlenen medisch hulp en stellen medicijnen beschikbaar. De
frequentie is afhankelijk van de financiéle positie van de stichting.



Projecten

De huidige projecten zijn in de dorpen op de eilanden Batan en Rapu Rapu in het Albay district
in de Filippijnen.

Inkomstenbronnen

Er zijn verschillende strategién voor de manier waarop inkomsten gegenereerd worden.

- Werving via netwerking. De bestuursleden vervullen belangrijke maatschappelijke
posities, waarin ze de mogelijkheden hebben om fondsen te werven.

- Via de website zullen inkomsten gegenereerd worden door donaties te vragen.

- Organisaties en bedrijven zullen worden aangesproken op hun maatschappelijke
verantwoordelijkheden en er zal geprobeerd worden om beschikbare financiéle middelen te
verwerven.

- Er zal geprobeerd worden hulp te krijgen van andere NGO’s en overheids
instanties, zowel op nationaal als internationaal niveau.

Financieel beheer

Er is een bankrekening bij de ING geopend op naam van Stichting the floating clinic met
rekeningnummer NL82INGB000793392. Er zullen 3 bestuursleden nodig zijn voor toestemming
van uitgaven boven de Euro 500. De penningmeester houdt het financieel overzicht. Er zal
regelmatig boekencontrole worden gehouden door een in Nederland geregistreerd accountants
bedrijf.

Besteding

Ten minste 90% van de ontvangen inkomsten zal ten goede komen aan het doel om de arme
bevolking te voorzien van gratis medische hulp en medicijnen, waarbij de nadruk ligt op
preventie, voorlichting en monotoring om gevorderde stadia van ziekten te voorkomen. De
gelden komen via de Floating Clinic Philippines (geregistreerd bij de SEC in de Filippijnen) ten
goede aan de bevolking.

Algemeen

The floating clinic heeft geen winst oogmerk. In het geval van liquidatie/beéindiging zullen alle
overgebleven middelen ten gunste komen van een organisatie voor medische hulp aan de arme
bevolking: artsen zonder grenzen.

De stichting dient een algemeen belang voor de bevolking door middel van het verlenen van
medische hulp.



De the floating clinic heeft inmiddels de ANBI status bij de belastingdienst, waardoor giften
kunnen worden afgetrokken van de inkomstenbelasting van de gever. Dit zal het geven van
giften verder stimuleren is de verwachting.

Bestuur

Voorzitter: German Agravante

Secretaris: Ad van Nieuwpoort

Penningmeester: Jan Peter Lahpor

Bestuurslid: Frits van Griensven

Adviseur: Kenneth van Toll

Het bestuur bepaald het beleid en bestaat uit minimaal drie onafhankelijke personen. Vacatures
dienen binnen drie maanden te worden opgevuld.

Financén

Over het vermogen kan door de bestuursleden niet afzonderlijk worden beschikt. Er zijn
minimaal twee onafhankelijke bestuursleden nodig om geld over te kunnen maken naar andere
rekeningen. De handelingsbevoegdheden bij de bank zijn zo geregeld dat er minimaal twee
onafhankelijke bestuursleden nodig zijn voor financiéle transacties. Dit is vermeld in de statuten
van de stichting.

Er is geen beloning voor het bestuur, maar het bestuur mag gemaakte onkosten declareren.

Er is nog geen raad van toezicht.

De kosten van het beheer zullen in een redelijke verhouding staan tot de uitgaven die the
floating clinic doet voor het behalen van haar doelstellingen.

The floating clinic zal niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor de
continuiteit van de werkzaamheden. Rendementen verkregen via vermogen uit
nalatenschappen of schenkingen, waarbij is bepaald dat het vermogen in stand moet blijven als
stamvermogen, zal worden aangewend voor de taak van the floating clinic.

The floating clinic zal vermogen aanhouden om te kunnen blijven functioneren. Hieronder
vallen boten, lokale gebouwen voor klinieken en administratie en aanmeersteigers.

Eventuele winst gemaakt uit zijdelingse activiteiten zullen volledig worden aangewend voor de
activiteiten van the floating clinic.

Salarisregeling en arbeidsvoorwaarden

In het geval er personeel in Nederland moet worden aangenomen, neemt The Floating Clinic
evenals de meeste goede doelen niet deel aan een cao, maar zal een eigen
arbeidsvoorwaardenbeleid creéren die in overeenstemming zal zijn met het bereiken van de
doestellingen van de organisatie. Hierbij zal de 90% eis leidend zijn. Voor de inschaling van de
salarissen zal gebruik worden gemaakt van de BBRA schalen van het Rijk. De salarissen worden
jaarlijks vermeld in het jaarverslag.



Begroting:

Jaarlijks
Inkomsten bestaande uit giften en donaties: €158.000

Uitgaven

Eenmalig:
- afwerking boot €40.000

aankoop back up motor €25.000

constructie van vier lokale aanleg stations €80.000

medische apparatuur €40.000

laboratorium kosten €8.000

solar installatie €7.000

Totaal €200.000

Jaarlijks:
- fondswervende activiteiten via de website: €750

- lidmaatschap branche organisaties (zoals CBF): €250
- kantoorartikelen: €500

- vervoerskosten: €5.000

- boot onderhoud: €3.400

- onderhoud gebouwen: €4.000

- eten/drinken €1.000

- vergoeding doctoren: €10.000

- werknemers (2 voor onderhoud): € 5.600

- medicijnen: €24.000

- laboratorium onderzoek: €12.000

- medisch toebehoren (b.v. naalden, etc) €3.000
- beheerskosten docking stations: € 10.000

- onkosten bestuur: €1.000



- onvoorzien: €3.000

- continuiteitsvoorzieing: €5.500

Totaal €89.000



